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ZALACZNIK 3

Umowa o zawigzaniu Partnerstwa Lokalnego

Zawartaw dnia pomiedzy:

I. Gming z siedzibg w

reprezentowang przez Burmistrza

Jednostkami organizacyjnymi gminy: (na przyktad)

1. Osrodkiem Pomocy Spotecznej z siedzibg w

reprezentowanym przez Dyrektora

2. Gminnym Domem Kultury z siedziba w

reprezentowanym przez Dyrektora

3. Osrodkiem Sportu i Rekreacji z siedzibg w

reprezentowanym przez Dyrektora

II. Organizacjami pozarzadowymi: (na przyktad)

1. Stowarzyszeniem z siedzibg w

reprezentowanym przez Prezesa/Przewodniczacego

2. Stowarzyszeniem z siedziba w

reprezentowanym przez Prezesa/Przewodniczacego

3. Fundacja z siedzibg w

reprezentowang przez Prezesa

I1I. Sektorem biznesu: (na przyktad)

1. Zakladem Remontowo - Budowlanym w

reprezentowanym przez

ZALACZNIK NR 3 2. Firma Handlowo - Ustugowa w
reprezentowana przez
D O S TAN DARD U 3. Zailadem Uslugqolzvo-Handlowym w
P ART N E RT SW A L O KAL N E G O reprezentowanym przez

IV. Podmiotami ekonomii spolecznej: (na przyklad)

1. Ustugowo - Handlowg Spétdzielnig Socjalng w

reprezentowang przez

2. Przedsigbiorstwem Spotecznym w

reprezentowanym przez
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V. Inne (np. policja, straz pozarna, media, stuzba zdrowia, kosciét, zwigzki wyznaniowe).

o nastepujacej tresci:

§ 1 [Zasady funkcjonowania]

1. Strony umowy zgodnie stwierdzajg, iz dobrowolnie zawigzuja z dniem dzisiejszym
Partnerstwo Lokalne

2. Strony wskazuja jako Lidera Partnerstwa Lokalnego:
Osrodek Pomocy Spolecznej w

3. Zarzadzanie Partnerstwem Lokalnym odbywa si¢ na zasadach demokratycznych, a decy-
zje zapadaja w drodze konsensusu.

4. Kazdy partner dysponuje jednym gtosem podczas glosowania.

§ 2 [Obowiazki Partneréw]

1. Do obowigzkow Lidera nalezy w szczegolnosci:

a) reprezentowanie Partnerstwa Lokalnego, w tym wydawanie o§wiadczen woli w imie-
niu partnerstwa, sktadanie pism, o§wiadczen i opinii,

b) ponoszenie kosztéw zwigzanych z zarzadzaniem,

©) koordynowanie, monitorowanie, nadzorowanie dziatan Partnerstwa,

d) promocja dziatalnosci Partnerstwa i upowszechnianie jego celéw,

€) zapewnienie sprawnego systemu komunikacji w Partnerstwie,

f) obstuga administracyjna dziatalnosci Partnerstwa,

g

2. Do obowigzkéw Partneréw nalezy w szczeg6lnosci:

a) regularne uczestniczenie w spotkaniach Partnerstwa,

b) angazowanie si¢ w dziatania podejmowane przez Partnerstwo, w szczegélnosci po-
przez: wsp6lna realizacje zaplanowanych dziatan, wlaczanie sie w inicjatywy podejmo-
wane przez Partneréw, wspétpraca przy zarzadzaniu, promowaniu i monitorowaniu
dzialalnosci Partnerstwa,

¢ informowanie cztonkéw Partnerstwa o podejmowanych wlasnych dziataniach i inicja-
tywach, w szczeg6lnosci tych zbieznych z celami dzialania Partnerstwa,

d)

§ 3 [Plaszczyzna dziatalnosci Partnerstwa]

Strony uzgadniaja, Zze utworzone Partnerstwo jest plaszczyzna wspoélpracy lokalnych

podmiotéw, a w szczegdlnosci:

1. Jest forum wymiany informacji na rzecz zapobiegania i rozwiazywania lokalnych probleméw.

2. Jest forum inicjujgcym i podejmujacym dziatania prewencyjne, interwencyjne i integra-
cyjne w obszarze rozwigzywania probleméw spotecznych.

3. Jest forum solidarnej wspotpracy na rzecz poprawy zycia spotecznosci lokalnej, systema-
tycznie budujac kapitat spoteczny w gminie.

4. Jest forum pobudzajacym inicjatywy lokalne oraz aktywizujacym spoteczno$¢ lokalng
w na rzecz realizacji dzialan zgodnych z celami funkcjonowania Partnerstwa.

5. Jest forum budowy komunikacji miedzy wszystkimi podmiotami na terenie gminy, umoz-
liwiajacym dialog spoteczny dla dobra ogélnego.

Czlonkowie Partnerstwa Lokalnego:

1. Budujg w gminie wspétodpowiedzialno$¢ obywateli, poprzez podmioty, ktére reprezen-
tuja partnerzy.

2. Wspétuczestnicza w zarzadzaniu gming i przyczyniaja sie do jej rozwoju i polepszenia

jakosci zycia mieszkanicow poprzez realizacje zadan Partnerstwa Lokalnego, konsultacji
i doradztwa.

3. Wspoéltworza warunki do rozwoju demokracji lokalnej oraz tworza przyjazny klimat
sprzyjajacy budowie spoteczeristwa obywatelskiego.

§ 4 [Sposdb funkcjonowania Partnerstwal]

1. Czlonkostwo w Partnerstwie Lokalnym jest dobrowolne.

2. Spotkania Partnerstwa Lokalnego odbywaja si¢ regularnie z cz¢stotliwo$cig nie mniejsza
niz raz na kwartat.

3. Przyjecie nowego cztonka Partnerstwa Lokalnego nastepuje za zgoda co najmniej

% liczby gloséw. Umowe z nowym czlonkiem Partnerstwa podpi-
suje Lider w imieniu calego Partnerstwa.

4. Organem stanowigcym w sprawach pilnych, podejmowanych bez mozliwosci konsultacji
z wszystkimi partnerami jest Zarzad Partnerstwa, w sktad ktérego wchodza przynaj-
mniej po jednym przedstawicielu: sektora publicznego, organizacji pozarzadowych, sek-
tora biznesu oraz ekonomii spotecznej.

5. Strony ustalaja, ze Partnerstwo Lokalne bedzie przygotowywaé plany dzialania krétko
i dlugoterminowe.

6. Strony ustalaja, ze Partnerstwo Lokalne moze tworzy¢ zespoty robocze celem realizacji
przyjetych dzialan.

7. Partnerstwo Lokalne uzywa logo, ktérego wzor stanowi zatagcznik do umowy.

§ 5 [Zapisy koncowe]

1. Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony i wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Umowa zostata sporzadzonaw — egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

3. Umowa moze zosta¢ rozwigzana na podstawie porozumienia stron lub na zasadzie wypo-
wiedzenia z okresleniem okresu rozliczenia finansowego.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja odpowiednie prze-
pisy prawa krajowego.

Podpisy partneréw:

951



Projekt systemowy ,,[worzenie i rozwijanie standardéw ustug pomocy i integraciji
spotecznej” zadanie nr 4 w zakresie standaryzacji pracy z bezdomnymi w tym:
opracowanie modelu ,Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomnogci”

STANDARDY
w POMOCY

Publikacja dystrybuowana bezptatnie

Publikacja wspdétiinansowana przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




